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[bookmark: _Hlk152934796]Załącznik nr 1  do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Kierunek - rozwój”

Formularz rekrutacyjny do projektu „Kierunek - rozwój”
realizowanego w ramach Priorytetu 6. Działania 6.27 Budowanie potencjału partnerów i organizacji społeczeństwa obywatelskiego w obszarach wsparcia EFS+, typ projektu D: budowanie potencjału partnerów/organizacji społeczeństwa obywatelskiego dla wsparcia edukacji osób dorosłych
	Wypełnia Beneficjent projektu

	Numer identyfikacyjny (NIK) 
	

	Data i godzina wpływu formularza
	

	Podpis pracownika 
	

	Wypełnia Kandydat/Kandydatka[footnoteRef:1] [1:  Wymogi formalne wypełnienia formularza rekrutacyjnego: formularz rekrutacyjny wraz z załącznikami należy wypełnić czytelnie w języku polskim. Wszystkie podpisy na dokumentach powinny być czytelne, skreślenia zaparafowane. Niedopuszczalna jest ingerencja w treść formularza rekrutacyjnego, usuwanie zapisów, logotypów.] 


	1. Dane podstawowe

	Imię
	

	Nazwisko 
	

	Płeć (zaznaczyć x)
	☐ kobieta
	[bookmark: _Hlk153194262] ☐ mężczyzna

	Wiek 
	
	data urodzenia
	

	PESEL
	
	☐ brak PESEL

	Wykształcenie (zaznaczyć x)
	☐ brak formalnego wykształcenia (ISCED 0) 
☐ podstawowe (ISCED 1)
☐ gimnazjalne (ISCED 2)
☐ ponadgimnazjalne (ISCED 3)
☐ policealne (ISCED 4)
☐ wyższe (ISCED 5-8)

	2. Adres zamieszkania

	Kraj
	

	Województwo 
	

	Powiat
	

	Gmina
	

	Miejscowość
	

	Ulica
	

	Numer domu/lokalu
	

	Kod pocztowy
	

	Telefon kontaktowy
	

	Adres e-mail
	
	☐ nie posiadam

	3. Status na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu (zaznaczyć x): 

	Osoba bezrobotna niezarejestrowana w ewidencji urzędów pracy, w tym:
	☐

	długotrwale bezrobotna
	☐

	inne
	☐

	Osoba bezrobotna zarejestrowana w ewidencji urzędów pracy, w tym: 
	☐

	długotrwale bezrobotna
	☐

	inne
	☐

	Osoba bierna zawodowo, w tym:
	☐

	nieuczestnicząca w kształceniu lub szkoleniu 
	☐

	osoba ucząca się:
	☐

	planowana data zakończenia edukacji w placówce edukacyjnej, w której skorzystano ze wsparcia
	………………

	inne
	☐

	Osoba pracująca, w tym:
	☐

	osoba prowadząca działalność na własny rachunek
	☐

	osoba pracująca w administracji rządowej
	☐

	osoba pracująca w administracji samorządowej (z wyłączeniem szkół i placówek systemu oświaty)
	☐

	osoba pracująca w organizacji pozarządowej
	☐

	osoba pracująca w MMŚP
	☐

	osoba pracująca w dużym przedsiębiorstwie
	☐

	osoba pracująca w podmiocie wykonującym działalność leczniczą
	☐

	osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra pedagogiczna)
	☐

	osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra niepedagogiczna)
	☐

	osoba pracująca w szkole lub placówce systemu oświaty (kadra zarządzająca)
	☐

	osoba pracująca na uczelni
	☐

	osoba pracująca w instytucie naukowym
	☐

	osoba pracująca w instytucie badawczym
	☐

	osoba pracująca w międzynarodowym instytucie naukowym
	☐

	osoba pracująca w międzynarodowym instytucie badawczym
	☐

	osoba pracująca dla federacji podmiotów systemu szkolnictwa wyższego i nauki
	☐

	Wykonywany zawód
	

	Zatrudniony w:
	

	4. Przynależność do grupy docelowej–wybór tylko jednej opcji (zaznaczyć x)
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	Osoba zarządzająca w Stowarzyszeniu Collegium Meritum (KRS)
	☐

	
	Wolontariusz w Stowarzyszeniu Collegium Meritum (umowa wolontariacka)
	☐

	5. Dane wrażliwe – możliwość odmowy podania informacji (zaznaczyć odpowiednio x):



	Osoba obcego pochodzenia
	☐ tak
	☐ nie

	Obywatel państwa trzeciego
	☐ tak
	☐ nie

	Osoba należąca do mniejszości narodowej lub etnicznej (w tym społeczności marginalizowane)
	☐ tak
	☐ nie
	☐ odmowa 

	Osoba bezdomna lub dotknięta wykluczeniem z dostępu do mieszkań
	☐ tak
	☐ nie

	Osoba z niepełnosprawnościami
	☐ tak
	☐ nie
	☐ odmowa 

	6. Informacje o potrzebach specjalnych
	

	Tłumacz języka migowego
	☐

	Materiały pisane w Alfabecie Braille'a
	☐

	Możliwość uczestniczenia we wsparciu z udziałem psa asystującego
	☐

	Wsparcie asystenta
	☐

	Inne usprawnienia – jakie?
	☐

	






	Jestem zainteresowany:

	☐ szkoleniami:
· Dostępność
· Wielokulturowość
· Sztuczna inteligencja
· Cyberbezpieczeństwo
	☐ studiami podyplomowymi:
· Dostępność
· Cyberbezpieczeństwo
· Sztuczna inteligencja 
· Innowacje



_____________ 						
miejscowość i data        
______________________ 
podpis Uczestnika/Uczestniczki		
"Kierunek - rozwój", 
nr projektu FEMP.06.27-IP.02-0159/24
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